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IEKSEJIE NOTEIKUMI
Daugavpils

02.09.2024. Nr.1.6/9

Macibu procesa organizacijas noteikumi

Izdoti saskana ar Valsts parvaldes iekartas likuma 72.pantu
I. Visparigie noteikumi

1. Latgales Industriala tehnikuma (turpmak — Tehnikums) macibu procesa organizacijas
meérkis ir nodroSinat licencéto un akrediteto izglitibas programmu atbilstoSu un kvalitativu
IstenoSanu. Macibu process ietver profesionalas izglitibas programmu istenoSanu, intereSu
izglitibu un audzinasanas darbu.

2. Profesionalas izglitibas programmu TstenoSana ietver:

2.1. teorétiskas macibas visparizglitojosos un profesionalajos macibu priekSmetos;

2.2. praktiskas macibas, patstavigo darbu profesionalajos macibu priekSmetos,
macibu/kvalifikacijas praksi;

2.3. darba vidg balstitas macibas.

3. Macibu gads iedalas divos semestros. Semestra sakumu un nobeigumu nosaka Tehnikums
atbilstosi attiecigo macibu procesa grafikam, kuru apstiprina Tehnikuma direktors.

4. Izglitojamam macibu slodze ned€la viena profesionalas izglitibas programma nedrikst
parsniegt:

4.1. Iidz 18 gadu vecumam — 36 macibu stundas;

4.2. sakot ar 18 gadu vecumu — 40 macibu stundas.

5. Macibu stundu sakums tiek noteikts macibu stundu saraksta. Stundas notiek divas mainas
péc zvanu saraksta, kuru apstiprina direktors ar rikojumu katra macibu gada sakuma. Uz
macibu stundam izglitojamajam jaierodas vismaz 5 miniites pirms stundu sakuma.

6. Vienas macibu stundas ilgums sastada 40 miniites, pirmsvétku dienas - 30 miniites.

7. Izglitojamo kopgjais brivdienu skaits macibu gada ir 8-10 nedélas. Izglitojamo kopgjais
brivdienu skaits, sesiju laiki tiek noteikti saskana ar macibu grafiku.

8. Kopgjo brivdienu skaitu, macibu stundu skaitu, prakses ilgumu nosaka licencétas
izglitibas programmas.

9.  Macibu stundas notiek p&c kabinetu sist€mas, proti, macibu stunda notiek konkréeti tai
paredz&taja macibu kabineta. Macibu telpu atslégas pirms stundam pedagogs panem pie
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dienesta viesnicas apsarga/ €ku dezuranta, un nodod atpakal p&c stundam, ja macibu stunda
nenotiek, macibu telpa paliek aizslegta.

10. Interesu izglitibas pulcinu nodarbibas notiek atbilstosi noteiktam grafikam.

11. Izglitojamo macibu sasniegumi — zinasanas, prasmes un iemanas, tiek vertetas atbilstosi
ieksgjos noteikumos “Macibu sasniegumu vertéSanas kartiba” ietvertajam prasibam. Tas ir
vienads visiem Tehnikuma pedagogiem un izglitojamajiem visas izglitibas programmas un
macibu priekSmetos.

12. Tehnikums organiz€ izglitojamo macibu un kvalifikacijas praksi saskana ar Tehnikuma
macibu un kvalifikacijas prakses organizéSanas kartibu , un ta ir saistoSa visiem Tehnikuma
izglitojamajiem un pedagogiem.

13. Macibu procesa organizé€Sanu isteno Izglitibas metodike macibu darba organizéSana,
savukart kontrolé direktora vietnieks izglitibas joma. Praktisko macibu, taja skaita darba vidé
balstitas macibas, un kvalifikacijas prakses norisi organizé Izglitibas metodikis macibu praksu
joma un kontrole direktora vietnieks izglitibas joma.

Il. Izglitojamo uznemsanas, parcelSanas un atskaitiSanas
kartiba.

14. Personas uznemS$ana Tehnikuma notiek atbilstoSi speka esoSiem argjiem un iek$gjiem
normativajiem aktiem.

15. Personas uznemsana izglitibas turpinaSanai profesionalas izglitibas programmas vélakos
macibu posmos notiek Tehnikuma apstiprinata finanséjuma ietvaros un izvértéjot ieprieksgja
macibu iestad€ apgiito programmu vai programmas dalu un pie nosacijuma, ka ir vakanta vieta
izglitibas programmas konkrétaja kvalifikacijas grupa. 15.1. Personu var uznemt, lai turpinatu
macibas:

15.1.1. péc partraukuma,

15.1.2. péc citas profesionalas kvalifikacijas ieguves,

15.1.3. p&c arpus formalas izglitibas sisteémas vai profesionalaja pieredzg iegiitas profesionalas
kompetences atziSanas,

15.1.4. parejot uz Tehnikumu no citas izglitibas iestades,

15.1.5. parejot uz citu attiecigas profesionalas izglitibas iestades profesionalas izglitibas
programmu;

15.1.6. péc profesionalas kvalifikacijas vai tas dalas atziSanas.

16. Par personas uznemsanu Tehnikuma direktors izdod rikojumu.

17. Izglitojamo parcel nakamaja kursa ar direktora rikojumu, ja izglitojamais apguvis
profesionalas vidgjas izglitibas programmas saturu un:

17.1. katra kursa nosléguma sanémis gada vai galigo vért€jumu, kas nav zemaks par:

17.1.1. Cetram ballém visos vispargjas izglitibas macibu priekSmetos vai macibu priekSmetu
kursos (t.sk. specializétajos kursos);

17.1.2. piecam ballem visos profesionalo un miuZizglitibas kompetencu modulos vai
profesionalas izglitibas macibu priekSmetos (t.sk. specializétajos kursos);

17.1.3. specializétaja kursa “Valsts aizsardzibas macibas”- “apguvis”, “daléji apguvis” vai
“nav apguvis” (2024./2025. macibu gada 3.kursu izglitojamais kursa nosleguma ir sanemis
gada vai galigo vértejumu, kas nav zemaks par piecam ballém);

17.2. nokartojis profesionalas kvalifikacijas eksamenu zemaka Iimena profesionalas
kvalifikacijas ieguvei, ja to paredz profesionalas vidgjas izglitibas programma, tas ir obligats
un taja ir sanemis vertejumu, kas nav zemaks par piecam balleém.

18. Lémumu par izglitojama parcelSanu nakamaja kursa pienem Tehnikuma Pedagogiska
padome (turpmak — Padome), ka ar1 nosaka macibu gada pagarinajumu ( ne vélak ka lidz
noteikta kalendara gada 30.augustam) sasniedzamo maci$anas rezultatu sekmigu gada un/vai
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galiga vert€juma ieguvei gadijumos, ja izglitojamam ir sasniegtie maciSanas rezultati, bet tie ir
vaji un nesniedz parliecibu par prasmju, kompetencu un zinasanu kopuma atbilstibu profesijas
standarta noteiktajam. Macibu gada pagarinajuma rezultatus grupas audzinatajs iesniedz
Tehnikuma Macibu nodala rikojumu sagatavoSanai par izglitojamo parcelSanu nakamaja
kursa vai atskaitisanu no Tehnikuma izglitojamo skaita.

19. Izglitojamam, kurs§ atbilstos$i parcelSanas nosacljumiem nav parcelams profesionalas
vidgjas izglitibas programmas nakamaja kursa attiecigas profesionalas kvalifikacijas ieguvei,
Tehnikums:

19.1. sniedz informaciju par turpmakajam profesionalas vidg€jas izglitibas programmas zemaka
Iimena profesionalas kvalifikacijas vai profesionalas kvalifikacijas dalas ieguves iesp&jam;
19.2. pamatojoties uz nepilngadiga izglitojama likumiska parstavja, pilngadiga izglitojama vai
atbildigas amatpersonas iesniegumu un Tehnikuma direktora I€mumu, nodros$ina iesp&ju apgit
profesionalas vidgjas izglitibas programmas zemaka Itmena profesionalo kvalifikaciju vai
profesionalas kvalifikacijas dalu (iznemot gadijumu, ja profesionalas vidgjas izglitibas
programma neparedz zemaka Itmena profesionalas kvalifikacijas vai profesionalas
kvalifikacijas dalas ieguvi).

20. Lemumu par izglitojama parcelSanu cita grupa vai cita izglitibas programma pienem
Tehnikuma direktors, pamatojoties uz nepilngadiga izglitojama likumiska parstavja,
pilngadiga izglitojama vai atbildigas amatpersonas iesniegumu.

21. Tehnikuma direktors izdod rikojumu par izglitojama atskaitiSanu no profesionalas
izglitibas programmas apguves, ja:

21.1. izglitojamais nav parcelams nakamaja kursa izveletas kvalifikacijas ieguvei sakara ar to,
ka izglitojamais nav apguvis profesionalas videjas izglitibas programmas saturu, ieveérojot So
noteikumu 17.punkta prasibas;

21.2. izglitojamais ir uznemts cita izglitibas iestadé par valsts budZeta lidzekliem finansétas
profesionalas pamatizglitibas, arodizglitibas vai profesionalas vidgjas izglitibas programmas
apguve vai izglitojamais ir iesniedzis dokumentus uznemsanai cita izglitibas iestadg;

21.3. izglitojamais netiek pielaists pie kvalifikacijas eksamena kartoSanas vai neierodas uz
kvalifikacijas eksamenu bez attaisnojoSiem iemesliem;

21.4. izglitojamais neatjaunojas macibam péc akadémiska atvalinajuma termina beigam;

21.5. izglitojama veselibas stavokla dél (pamatojoties uz gimenes arsta sniegto slédzienu);
21.6. izglitojamais ir mainijis savu dzives vietu, kuras atraSanas vieta liedz turpinat macibas
Tehnikuma (taja skaita ir izbraucis uz arzemém),

21.7. citu iemeslu d€l, pamatojoties uz oficialiem dokumentiem;

21.8. pamatojoties uz nepilngadiga izglitojama likumiska parstavja, pilngadiga izglitojama vai
atbildigas amatpersonas rakstveida iesniegumu ar taja noraditu iemeslu;

21.9. izglitojamais ir apguvis profesionalas izglitibas programmu (ir izpildijis visas Valsts
profesionalas vidgjas izglitibas standarta un valsts arodizglitibas standarta noteiktas prasibas);
21.10. izglitojamais ir apguvis profesionalas izglitibas programmas dalu, iegiistot zemaka
Itmena profesionalo kvalifikaciju vai profesionalas kvalifikacijas dalu, un ir san€mis valsts
atzitu profesionalo izglitibu vai profesionalo kvalifikaciju apliecino$u dokumentu,

22. Tehnikuma direktors ir tiesigs izdod rikojumu par izglitojama atskaitiSanu no
profesionalas izglitibas programmas, ja:



22.1. izglitojamais péc uznemsSanas profesionalas izglitibas programma 10 macibu dienu laika
bez attaisnojosa iemesla nav uzsacis apgiit profesionalas izglitibas programmu;

22.2. izglitojamais atkartoti neievero Izglitibas likuma noteiktos izglitojama pienakumus.

23. Par izglitojama atskaitiSanu grupas audzinatdjs pazino nepilngadiga izglitojama
likumiskajam parstavim vai pilngadigam izglitojamam.

1. Akademiska atvalinajuma pieSkirSanas kartiba

24. Lemumu par akadémiska atvalinajuma pieskirSanu pienem, izvertgjot izglitojama iesniegto
dokumentu atbilstibu spéka esoSiem ar€jo un ieks€jo normativo dokumentu prasibam un
izglitojama iesp€jas turpinat izglitibas programmas apguvi péc akadémiska atvalinajuma.

25. Akadémisko atvalinajumu pieskir:

25.1. ilgstosi slimojoSiem izglitojamam uz laiku lidz 12 méneSiem, pamatojoties uz
izglitojama iesniegumu un izzinu, kuru izsniedz gimenes arsts;

25.2. izglitojamam p&c b&rna piedzimsanas, pamatojoties uz izglitojama iesniegumu un b&rna
dzims$anas apliecibas kopiju (uzradot dokumenta originalu) uz laiku lidz bérna 1,5 gadu
vecuma sasniegSanas;

25.3. izglitojamam, kur§ nespgj turpinat macibas ilgak par 6 méneSiem socialo vai finansialo
apstaklu dél (iesniedzot argument€tu pieprasijumu un/vai attaisnojosos dokumentus);

25.4. izglitojamam, Kur§ pieteicas obligatajam militarajam dienestam, pamatojoties uz
izglitojama iesniegumu un lémumu par iesaukSanu dienesta (iesniedzot 1€émuma kopiju,
obligati uzrada dokumenta originalu).

26. Akadémisko atvalinajumu nepieskir izglitojamajiem, kuri macas izglitibas programmas ar
macibas ilgumu 1 (viens) vai 1,5 (pusotrs) gads.

27. Pamatojoties uz So noteikumu 25.punktd mingto, akademisko atvalinajumu pieskir ar
Tehnikuma direktora rikojumu.

28. Izglitojamais var partraukt akadémisko atvalinajumu pirms termina, iesniedzot Tehnikuma
direktoram adreséto iesniegumu (vismaz piecas darba dienas pirms akadémiska atvalinajuma
termina beigam).

29. Izglitojamais atjaunojas macibam péc akademiska atvalindgjuma termina beigam,
iesniedzot Tehnikuma direktoram adreséto iesniegumu (vismaz piecas darba dienas pirms
akadémiska atvalinajuma termina beigam).

IVV. Macibu darba organizacija

30. Macibu darba organizacijas platforma ir macibu stunda.

31. Objektivos gadijumos Tehnikuma direktors ir tiesigs noteikt citas macibu organizacijas
formas atbilstoSi normativiem aktiem.

32. Macibu slodzes sadalijumu pa ned€las dienam atspogulo macibu stundu saraksts. Macibu
stundu sarakstu sastadiSanu vada un kontrolé Tehnikuma direktora pilnvarota persona.

33. Macibu stundu sarakstu apstiprina Tehnikuma direktors katra macibu semestra sakuma.

34. Izmainas macibu stundu sarakstd veic Tehnikuma direktora pilnvarota persona. Macibu
stundu izmainas nakamajai dienai tiek izdaritas darba dienas laika. Izglitojamie un pedagogi ar
tiem tiek iepazistinati skolvadibas sistema “e-klase” (turpmak -e-klase) un Tehnikuma majas
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lapa Iidz ieprieksgjas dienas plkst. 16:30. Izglitojamiem un pedagogiem ir pienakums, sekot
macibu stundu izmainam, ieejot Tehnikuma majas lapa un/vai e-klasg.

35. Ja darba dienas laika sanemta informacija par pedagoga prombiitni tiek operativi
apstradata informacija un tiek veiktas izmainas macibu stundu saraksta nekavgjoties.

36. Par pedagoga aizvietoSanu vina prombiitnes laika lemj Tehnikuma direktors, pamatojoties
uz faktiski organizéto macibu procesu kalendaras nedgelas ietvaros.

37. Par macibu stundas saturu un darba uzdevumiem izglitojamajiem tiek informéti e-klasg
atbilstosi speka esosiem Tehnikuma iek$€jo kartibu ietvertajiem prasibam.

38. AudzinaSanas stundas izglitojamajiem tiek planotas vismaz vienu reizi nedéla un
atspogulotas macibu stundu sarakstd. AudzinaSanas stundas netiek ier€kinatas Izglitibas
likuma noteiktaja izglitojama nedgelas slodzg.

39. Izglitojamajiem ir paredzétas pirmseksamena konsultacijas un pedagogu individualas
konsultacijas visos macibu priek§metos. Konsultacijas notiek p&c apstiprinata grafika.

39.1. pirmseksamena konsultacijas tiek ieklautas macibu stundu saraksta,
39.2. individualo konsultaciju grafiks tiek izvietots Tehnikuma majas lapa.
40. Macibu darba kvalitates nodroSinasanai pedagogi tiek apvienoti metodiskajas komisijas.

41. Pamatojoties uz spéka esosajiem ar&jiem normativajiem aktiem, Tehnikuma izglitojamie
var apgit izglitibas programmas dalu ar individualu macibu planu (patstavigi).

42. Lemumu par individuala plana noteikSanu vai atcelSanu pienem Tehnikuma direktors.

43. Izglitojamo macibu stundu apmekl&juma uzskaiti un iesaistito puSu ricibu kav&umu
noveérsana kontroli isteno Izglitibas metodikis audzinasanas joma atbilstosi Tehnikuma ieks$gjo
normativo aktu ietvertajiem prasibam.

44.  Par macibu darba organizacijas ietverto uzdevumu izpildi tehnikuma izghtibas
programmas istenoS$anas vietas (turpmak — IPIV) ir atbildiga Tehnikuma direktora norikota
persona.

44.1. Pildot savus uzdevumus macibu darba organizacija IPIV norikota persona ir atbildiga:

44.1.1. par $ajos noteikumos noteikto prasibu ievéroSanu un savlaicigu un kvalitativu izpildi
IPIV;

44.1.2. par sadarbibas nodrosinasanu ar Tehnikuma Macibu dalu un citam Tehnikuma
izglitibas programmas 1stenoSanas vietam;

44.1.3. par macibu procesa nodroSinaSanu ar nepiecieSamo inventaru, iekartam un
materialiem;

44.1 4. par priek§likumu snieg§anu macibu procesa nodrosinasanai IPIV;

44.1.5. par IPIV macibu procesa nodro§inasanai sagatavoto dokumentu atbilstibu speka
eso$ajam normativo aktu prasibam un savlaicigu iesniegSanu Tehnikuma direktoram.

V. Nosléguma jautajumi

45. Ar Kartibu Tehnikuma pedagogi, izglitojamie un vinu likumiskie parstavji tiek
iepazistinati katra macibu gada sakuma e-klas€. Ieks€jie noteikumi ir pieejami ari tehnikuma
majas lapa www.lint.Iv.

45.1. Par pedagogu iepazistinasanu ar Ieks$€jiem noteikumiem ir atbildiga Tehnikuma Macibu
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dala.

45.2. Par izglitojamo un vinu likumisko parstavju iepazistinasanu ar lek$€jiem noteikumiem
atbildigi grupu audzinataji, Tehnikuma izglitibas programmas TstenoSanas vietas (turpmak
IPIV) — IPIV norikota persona un grupu audzinataji.

46. Tehnikuma direktors ar rikojumu ir tiesigs noregul@t jautdjumus, kas nav atrunati Saja
kartiba, lai pilnvertigi un nepartraukti tiktu 1stenots macibu process Tehnikuma.

47. Izmainas un papildinagjumus $ajos noteikumos apspriez Tehnikuma Metodiskas komisijas
un Pedagogiskas padomes sédés, noformé rakstiski ka papildinajumu vai grozijumu. Izmainas
apstiprina Tehnikuma direktors.

48. Macibu procesa organiz€Sanas jautajumi, kas nav atrunati $ajos noteikumos, tiek risinati
atbilstosi speka esoSo normativo aktu prasibam.

Direktore Inara Ostrovska

Izstradaja:
Izglitibas metodike macibu darba organizésana
Jelena Vasiljeva

Saskanots:

Direktora vietniece izglitibas joma
Jelena Fedosejeva

Direktora vietniece attistibas un audzinaSanas joma
Inta Laurena



